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Garder un temps djavance
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mobilisations){ des prj{occupations
du quotidien)] Apri{s un Kt} dfcrit
comme celui de tous les dangers}
[fhutomne sfinstalle en France avec
son lot de tensions et dfincertitudes){

Dans ce mouvement qui nous
emportel il devient dputant plus
nfcessaire de regarder le pri){sent
avec luciditf et de prendre un
peu de recull{De voir ce qui arrive
maintenant){ mais aussi ce qui peut
advenir apr{si

Clest I tout le sens de Cap [N
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nous consacrons un encart spjcial)
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elle nous invite aussi || garder un
temps digvancel
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SOPHIE BORDERIE

PRESIDENTE DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE LOT-ET-GARONNE

ALEXANDRE FALCO

DIRECTEUR ACADEMIQUE
DES SERVICES DE
L’EDUCATION NATIONALE
DU LOT-ET-GARONNE

- TN A

I.ES CONDITIONS DE LA REUSSITE

Le 3 septembre, au lendemain du retour des collégiens en classe, Sophie Borderie,
présidente du Conseil départemental et Alexandre Falco, inspecteur d’académie
(Dasen), se sont retrouvés a Penne d’Agenais. De leurs échanges ressort une volonté
commune, celle de répondre aux défis de demain, tels que la transition énergétique,
I’alimentation, le numérique ou P’inclusion de tous. Objectif : créer les conditions les
plus favorables a la réussite des jeunes lot-et-garonnais.

COLLEGIENS ~ /_

DANS LE DEPARTEMENT

DEPT 47 - XAVIER CHAMBELLAND




Quel bilan faites-vous de cette
rentrée ?

Alexandre Falco : Elle est marquée par la
baisse des effectifs, dans le premier comme
dans le second degré, dans un contexte de
baisse démographique : entre 2018 et 2025,
le département a enregistré 508 naissances
de moins. Pour autant, les conditions
d’encadrement s’améliorent. Avec 73
enseignants stagiaires accueillis cette année,
soit 28 de plus qu’en 2025, le département
renforce ses effectifs et confirme son
attractivité.

Sophie Borderie : Cette rentrée traduit
un engagement concret du Département
pour les colléges : nos quelque 300 agents
ont préparé les établissements durant I'été,
tandis que les travaux et interventions
nécessaires ont été réalisés avant la rentrée.
Le Plan Colleges, doté de 83 M€, entre
dans sa derniere phase. Nous veillons
aussi au quotidien. Restauration, entretien,
équipements, numériqueetaccompagnement
des projets éducatifs doivent concourir a un
méme objectif : offrir aux 12 160 collégiens un
cadre propice a leur réussite.

Cette rentrée intervient dans un
contexte climatique qui bouleverse
nos habitudes. Aprés un été
exceptionnellement chaud, quelles
conséquences cela a-t-il pour

I’école ?

A. F. : Face aux épisodes de fortes chaleurs,
tous les acteurs locaux se sont mobilisés
deés les premieres alertes, afin d’adapter les
conditions d’accueil dans les écoles et les
établissements. A la demande du Recteur,
un plan canicule structuré a été élaboré.
L'objectif est de sécuriser au mieux les
conditions d’'accueil et d'apprentissage, tout
en garantissant la continuité pédagogique,
y compris dans un contexte climatique
dégradé.

S. B.: Le changement climatique nous oblige
a adapter durablement les établissements.
Cela passe par des batiments mieux isolés,
des protections solaires, des espaces plus
végeétalisés et une attention portée au
confort thermique des éléves comme des
agents. Le Plan Colléges integre déja cet
enjeu. Mais nous devons changer déchelle
et désormais penser chaque rénovation avec
cette exigence : des établissements plus
sobres, plus confortables et mieux préparés
aux épisodes de chaleur. Pour parer au plus
urgent, nous avons prévu dengager des
actions avant le printemps prochain.

Peut-on encore penser les
apprentissages indépendamment
des conditions dans lesquelles ils se
déroulent ?

A. F. : Les conditions matérielles d’accueil
constituent aujourd’hui un facteur
déterminant de la réussite éducative. La
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qualité des batiments scolaires joue un role
essentiel dans les conditions d’apprentissage.
Le confort thermique contribue directement
au bien-étre des éleves et des personnels ainsi
gu’au maintien de leur attention. Ces enjeux
ne peuvent plus étre considérés comme
secondaires : ils constituent de véritables
leviers pour garantir a tous les éléves des
conditions d’apprentissage équitables et de
qualité.

S. B. : Cest précisément le sens de notre
action. Un éleve apprend mieux dans un
college confortable, accessible, bien équipé
et ou il se sent bien. Le Plan Colléges agit sur
les batiments, les gymnases et les espaces
de vie. Le Plan e-college a permis de relier
tous les établissements au tres haut débit et
de renforcer les équipements numériques.
Et il y a aussi le repas : avec « Du 47 dans
nos assiettes », nous travaillons sur une
restauration fraiche, locale, de saison et bio.
Les agents départementaux sont au coeur de
cette qualité de service.
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Ou se situe la complémentarité
entre ’Education nationale et le
Département ?

A. F. : La complémentarité entre I'Education
nationale et le Département repose avant
tout sur une responsabilité partagée au
service de la réussite et du bien-étre des
éléves. Une réflexion commune est engagée
pour adapter les infrastructures aux besoins
futurs, prévenir les disparités territoriales
et garantir une offre scolaire équilibrée.
Cette coopération permet de mutualiser les
ressources, de croiser les expertises et de
construire collectivement I'école de demain.
Elle est également essentielle en matiere
de protection de l'enfance, pour repérer,
signaler et prendre en charge les situations
de violence.

S. B. : Nos compétences sont différentes,
mais notre responsabilité est commune.
Le Département agit sur les colleges, les
batiments, les équipements, la restauration
et les agents départementaux. L’Education
nationale porte les enseignements, les
équipes pédagogiques et les apprentissages.
Mais la réussite d’'un éléve ne se découpe
pas en compeétences administratives. Nous
devons donc travailler ensemble, notamment
sur le climat scolaire, la lutte contre le
harcelement, la protection de I'enfance,

laccompagnement des usages numeériques
et I'égalité filles-garcons. Jattends de cette
coopération gu’elle soit tres concrete, au plus
prés des établissements et des éléves.

Les enfants qui entrent aujourd’hui

a I’école ne seront pas les mémes
citoyens et les mémes travailleurs
demain. Que doit donc leur apporter
I’école ?

A. F. : L'un des enjeux majeurs consiste a
lutter contre les déterminismes territoriaux et
de genre. Les écarts d’acces a 'enseignement
supérieur en témoignent : en zone rurale,
69,6 % des garcons poursuivent leurs études
dans le supérieur, contre 73,4 % en moyenne
pour l'ensemble des garcons et des filles.
Une mobilisation générale en faveur de la
lecture est également prévue. L’intégration
de lintelligence artificielle doit permettre de
travailler ses usages et ses enjeux, dans le
cadre plus large de I'éducation aux médias
et a I'information et de I'analyse critique des
contenus.

S. B. : L’école doit transmettre des savoirs,
mais aussi donner a chague jeune les moyens
de comprendre le monde et d’y prendre
sa place. Cela passe par la lecture, I'esprit
critique, le numérique, I'éducation aux
meédias, mais aussi par I'égalité, la citoyenneté
et le respect des autres. Le Département vy
contribue avec la Convention éducative, le
Conseil départemental des jeunes, les actions
contre le harcelement et les discriminations
et le programme d’égalité filles-garcons. Et
« Du 47 dans nos assiettes » montre aussi
gu’apprendre, c’est savoir prendre soin de soi,
des autres et de son environnement.

A quoi doit ressembler I’école de
demain ?

A. F. : Elle doit continuer a travailler en
partenariat pour mieux construire, unir,
protéger et anticiper. Permettre aux éléves
d’acquérir les compétences du XXl siecle est
fondamental afin d’aborder sereinement les
transformations climatiques, technologiques,
économiques et démographiques. L’'école
de demain devra donc étre a la fois un
lieu d’apprentissage, de protection et
d’émancipation, capable de préparer chaque
éleve aux évolutions du monde qui I'entoure.

S. B. : Je souhaite une école qui ne soit
pas seulement un lieu ou l'on transmet des
connaissances, mais un lieu ou l'on apprend
a vivre ensemble, a exercer son esprit
critique et a devenir autonome. Une école
adaptée aux changements climatiques et
numeériques, attentive a I'égalité des chances
et au bien-étre. Pour le Département, cela
signifie des colleges durables, accessibles
et bien équipés, une restauration de qualité,
des agents reconnus pour leur role essentiel
et des partenariats solides avec I'Education
nationale. L'école de demain sera celle que
nous construirons ensemble.
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LE DEPARTEMENT A DEJA
ATTEINT PRES DE 70 %
DE SON PLAN "POUMON VERT".

Depuis 2021, le Département
est a linitiative de 217 685
nouveaux arbres plantés en
Lot-et-Garonne.

Ce résultat repose sur plusieurs actions complémentaires. Premieérement, le Département
aide a planter des haies champétres et des arbres dans le paysage rural, pour renforcer la
biodiversité, lutter contre I'érosion et protéger les cultures.

Deuxieme levier : l'aide au premier boisement de qualité en peuplier, menée avec la Région
Nouvelle-Aquitaine, pour développer la ressource en bois dans le respect d’'une gestion
durable.

Les plantations accompagnent aussi 'aménagement et la gestion durable des riviéres : elles
contribuent notamment a stabiliser les berges et a préserver les fonctions naturelles des
milieux aquatiques.

Enfin, le Département plante et préserve directement des arbres sur ses propres sites,
notamment au Domaine agroécologique de Barolle a Montesquieu, ou 12 000 arbres ont
déja pris racine.

Au total, 217 685 arbres sont au compteur. Une trajectoire qui laisse augurer I'atteinte de
I'objectif fixé : 330 000 d'ici la fin du mandat, soit autant que d’habitants.

LES TRAVAUX DE REPARATION
DE LA RD813 AURAIENT
pU ENCORE ATTENDRE. .

Le mur de souténement

de la RD813 a Port-Sainte-
Marie présente des fragilités
importantes depuis plusieurs
années. Mais les crues de
2026 ont considérablement
aggravé la situation, rendant
absolument nécessaire une
intervention.

Les murs et les remblais de la RD813 sont soumis a des contraintes importantes : remblais
trés compressibles, murs dégradés et proximité immeédiate de la Garonne. Leur instabilité
s’était déja accentuée aprés les crues exceptionnelles de 2021. Depuis, le Département
avait réalisé des reprises ponctuelles de chaussée et assuré une surveillance permanente
du secteur. Mais les crues de 2026 ont encore fragilisé I'ouvrage, faisant de l'intervention
une urgence.

Le chantier est par ailleurs particulierement complexe. La RD813 se trouve entre la Garonne
et la voie ferrée, dans un environnement ou les travaux doivent tenir compte a la fois des
sols hétérogenes, des crues et de la proximité des infrastructures ferroviaires. Le projet
prévoit donc une structure autoportée sur pieux forés tubés, d’'une profondeur moyenne de
18 a 20 metres, permettant de conserver les murs existants tout en sécurisant durablement
la route.

Alors, attendre une rupture des murs aurait eu de lourdes conséguences : la RD813 aurait
alors été barrée durant 22 mois, contre 8 mois dans le cadre des travaux programmes
aujourd’hui. Cest précisément pour éviter ce scénario que le Département intervient
maintenant.
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LES CHIFFRES DE L'AUTOMNE

NOVEMBRE,
MOIS DE L'ESS

Depuis 2021, le Département soutient ’Economie sociale et solidaire

a travers sa feuille de route qui comprend 17 actions et 4 dispositifs
d’accompagnement financier aux projets. Les entreprises de ’ESS pronent

une autre fagon de faire I’économie afin de favoriser le développement local,
durable et solidaire en conciliant P’intérét collectif et les activités économiques.

ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

300000 € ]5 A/)

SALARIES,
o0 DEPAENT &y —— 1307 SOIT 18.1% DE LEMPLOI PRIVE |

DONT 1043 ASSOCIATIONS,
EN 2026 o ; . 213 COOPERATIVES,
geonomie .. 48 MUTUELLES
e, ET 3 FONDATIONS

%/;. </~ PLUSDE
\. /’ﬁ‘ ‘ \@ ]20

S ACTEURS DELESS REUNIS
AR AUXASSISES 2024
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PARTICIPANTS DONT 1 DELEGATION
INTERNATIONALE LORS DE LA VISITE
DU LOT-ET-GARONNE DANS LE CADRE
DU 7¢ FORUM MONDIAL DE L'ESS

DE BORDEAUX

PLUS DE

60%

DES SALARIES DES SECTEURS "SPORTS ET LOISIRS",
"ARTS ET SPECTACLES", "ACTION SOCIALE"
ET "ACTIVITES FINANCIERES ET ASSURANCES"

i S AVOIRJ EN SAVOIR +

Pour promouvoir le développement de I'ESS en Lot-et-Garonne, le Département organise « les assises de 0u rendez-vous sur :
I'Economie sociale et solidaire » le 28 novembre sur le théme de 'engagement. Au programme : temps 47Ac.|.us FR '
d’échanges et de débats entre les entreprises de I'ESS, les partenaires institutionnels et des experts. .
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FLIME 47

Agir contre la précarité énergétique

LE SLIME,
C'EST QUOI ?

Hausse des factures d’énergie, logements
mal isolés, difficultés a chauffer ou a refroidir
correctement son logement.. beaucoup de
Lot-et-Garonnais sont concernés. Pour les
aider et améliorer leur confort au quotidien, le
Département a lancé le Slime 47 (Service local
d’intervention pour la maitrise de I'énergie) en
2023. Il s’adresse aux personnes en situation
de précarité énergétique, c’est-a-dire que
leurs dépenses liees a I'énergie dépassent
10 % des revenus du foyer, ou en situation de
privation d’énergie. Par la force des choses,
certains choisissent de ne pas se chauffer en
hiver par exemple. Les agents du Slime47
interviennent alors pour identifier les causes et
orienter le ménage* (propriétaires occupants
ou locataires du parc privé ou social) vers
les acteurs relais adaptés a la situation
(France Rénov, Signal logement, Adil-Agence
départementale d'information sur le logement,
les acteurs sociaux...).

* Sous conditions de ressources. Par exemple, une
personne seule ayant un revenu fiscal de référence de
17 363 € (en 2026) peut bénéficier du Slime 47. Tableau
complet « revenu fiscal de référence / composition du
ménage » sur lotetgaronne.fr

D CRYPTAGE

Les conseillers sont
accueillis au sein des
services habitat ou
maisons de I'habitat de
[Agglomération d’Agen,
de la communauté
d’agglomération du
Grand Villeneuvois,

Val de Garonne
agglomération et de

la communauté de
communes du Confluent
et des Coteaux de
Prayssas. Les dispositifs
portés par chacun sont
complémentaires.

DEUX VISITES A DOMICILE

Les Lot-et-Garonnais ayant besoin d’aide sont
orientés vers le Slime47 par les travailleurs
sociaux du Département, mais aussi par ses
partenaires : missions locales, espaces France
Rénov, CCAS (Centre communal d’action
sociale), etc. lls peuvent également prendre
contact avec le service de leur propre chef. S’ils
sont éligibles au dispositif entierement gratuit,
ils sont suivis par 'un des quatre conseillers
qui réalisent a leur domicile deux visites. La
premiere (environ 2 h 30) permet de faire un
diagnostic complet : état du logement, des
équipements, habitudes de consommation,
factures, etc. La seconde présente les solutions
possibles. De petits équipements (ampoules
LED, boudins de porte, rideaux thermiques...)
peuvent étre remis et le conseiller sensibilise
aux éco-gestes. Il peut aussi orienter vers des
solutions adaptées aux difficultés repérées.
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Evénement en
partenariat avec l'espace
Conseil France Rénov,
les centres sociaux et le
CCAS de la Ville d’Agen,
la mission locale, les
compagnons batisseurs
de la Nouvelle-Aquitaine,
l'association Au fil des
Séounes et EDF.

DY CRYPTAGE

TRAVAUX D'ISOLATION

Marie-Claire est propriétaire d’'une maison a
Clairac. Suivie par le Centre médico-social de
Tonneins, son assistante sociale I'a aiguillée
vers le Slime47. « Mes factures délectricité
etaient beaucoup trop élevées. » Séverine a
vite repéré que le chauffage était trop ancien,
que l'isolation des fenétres et des combles
était a refaire, que le cumulus consommait
trop. Aprés avoir orienté Marie-Claire vers
les conseillers France rénov pour le projet
de travaux de rénovation énergétique, elle
reste en soutien pour sécuriser le parcours de
rénovation. Maintenant, Marie-Claire attend
sereinement I'hiver.

PETITS GESTES,
GRANDES ECONOMIES

Sylvain est locataire d’'un appartement a
Nérac. « /| est bien isolé, pourtant javais des
factures d’électricité qui me coltaient un bras :
plus de 1400 € sur une année. » Bénéficiant
du dispositif Passerelle du Crédit agricole
(accompagnement destiné aux personnes en
difficultés financieres a la suite d’'un accident de
la vie), il est orienté vers le Slime47. « Séverine
est venue deux fois tester les appareils et
repérer ceux qui consommaient beaucoup. »
Le vieux frigo énergivore a du étre remplacé et
Sylvain apprend a mieux utiliser son lave-linge.
Désormais, il privilégie les heures creuses et
fait des cycles longs qui consomment moins.
Résultat : « une économie de 500 € en un an ! ».

18 NOVEMBRE : JOURNEE
DE SENSIBILISATION

Rendez-vous de 10h a 16 h au Campus
Numeérique 47 a Agen pour la journée « En
mode économies d’énergie | Astuces, conseils
et solutions pour maitriser vos factures ».
Objectif: réunir sur un méme lieu les partenaires.
Au programme : renseignements, animations,
accompagnement des habitants du bassin
agenais ayant des difficultés pour régler leurs
factures d'énergie ou souhaitant mieux maitriser
leur consommation. Organisée a l'occasion
de la Journée nationale contre la précarité
énergétique, cette opération est co-organisée
par le Département et 'Agglomération d’Agen.
Elle se veut pédagogique et conviviale,
accessible a tous les profils (seniors, jeunes,
familles, personnes seules).

Programme complet sur 47actus.fr

C'EST VOTE

Bien vieillir en Lot-et-Garonne

Fin septembrel]l le
DNpartement a attribulf
MNMNO 000 N de subvention
diinvestissement [ I tabli}
ssement dfhjbergement
pour personnes [glles
di{pendantes {Ehpad public)
de SainteLivradelsurfLot}
En projet [{ la construction
de MWW lits [N places
dihfbergement permanent
et [ places dihl{bergement
temporaire)}

CAUE 47, un acteur essentiel
de 'aménagement du territoire

Le D)jpartement alloue {00 000 [
au CAUE Lot)et){Garonne [{[Conseil
dirchitecturel{dilirbanisme et de «
[¥environnement)}Objectif |
priserver la structure
df{partementale face[{ la
crise nationale touchant
le nancement de ces
acteurs essentiels de
[mj}nagement du territoirel
En e etifle CAUE [} conseille / T
les communes et les particuliersy ,/ﬁ/\ 4
accompagne les projets de =
construction et de rfnovationfjpri{serve

la qualit) architecturale et paysagfre de nos
territoires)sensibilise les habitants et forme les [{lus{

Mutualisation du matériel agricole:
le collectif a du bon

MO Cooplratives djutili)
sation de matjfriels
agricoles dites Cuma
ont refju une aide de
MM WO N de la part
du D}jpartement}] Un
engagement fort en
faveur des agriculteursy

Du matériel informatique neuf
pour les colléeges

MMM WNMK ont MtN attribuls aux collfjges publics pour leur
permettre dfflquiper les classes mobiles et de se doter de
matj{riels modernes}
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Préoccupation majeure des Lot-et-Garonnais comme partout en France,
I'acces aux soins commande la mobilisation de tous dans une stratégie
locale coordonnée. Alors, le Département s'emploie depuis plusieurs années
a fédérer les forces du territoire et a impulser des actions innovantes pour
tenter d'inverser la tendance. Si ce travail collectif commence a porter ses
fruits, pas question de relacher les efforts !



e Sants-1
essionnelle

3|DE GASC

C’est cette fédération
des énergies qui finit par faire

bouger les lignes. , ,

* Agence régionale de santé

N LARUNE

En Lot-et-Garonne comme partout en France,
accés aux soins est un défi majeur. Pour de trop
nombreux habitants, trouver un médecin traitant,
obtenir un rendez-vous ou se faire soigner preés
de chez soi est devenu mission, sinon impossible,
tout au moins trés difficile. Malgré les efforts
engageés localement, 'acces aux soins demeure
un enjeu de territoire soumis a un cadre national
trés contraignant.

Face a cette crise, le Lot-et-Garonne a fait
le choix d'agir plutét que de subir. Depuis
plusieurs anneées, le Conseil départemental
mene une politique volontariste, au-dela de ses
compétences obligatoires. Sous cette impulsion,
élus, professionnels de santé, collectivités et
partenaires construisent une réponse collective
pour renforcer l'offre de soins. C'est le « pack
lot-et-garonnais », qui réunit notamment le
Département, I'ARS* les intercommunalités,
'Ordre des médecins et les professionnels de
santé.

'y a dix ans, la création de la Commission
départementale de la démographie médicale
(Coddem) posait les fondations de cette politique.
Depuis, les initiatives se sont multipliées : soutien
aux Maisons de santé pluriprofessionnelles (MSP),
développement des Centres de santé (CDS),
e-santé, exercice coordonné.. Aujourd’hui, le
territoire compte 31 MSP, 9 CDS et 1 CDS solidaire
en projet a Laroque-Timbaut.

Pour autant, le probleme n'est pas réglé. Pour de
nombreux Lot-et-Garonnais, 'acces a un médecin
reste une difficulté quotidienne. Mais des signes
encourageants apparaissent : derriere chaque
installation, chague médecin qui reste, chaque
interne accueilli, une dynamique se construit.

Pour renforcer l'attractivité, le Département a
lancé en 2024 « Bienvenue Docteur | », un guichet
unique pour accompagner les médecins dans
leur installation ou leur maintien en exercice :
logement, emploi du conjoint, démarches,
mise en réseau.. 240 demandes ont déja été
accompagneées et 26 installations concrétisées.

Ce n'est gu’une premiere étape. La désertification
meédicale est nationale et aucune collectivité ne
peut, seule, inverser durablement la tendance.
Mais chaque territoire peut prendre sa part.
En Lot-et-Garonne, c'est cette fédération des
énergies qui finit par faire bouger les lignes.

DEPT 47 - XAVIER CHAMBELLAND

1

QUESTIONS A8

Annie MESSINA,

Vice-présidente en charge des personnes agées
et de la démographie médicale

La désertification médicale a
gagné I’ensemble du territoire
national. Comment s’en sort le
Lot-et-Garonne ?

Chbst compliqulf| pour tous

les d)partementsjavec une
concurrence partout en Francel{
Mais le LotletNGaronne ne sign
sort pas si malfiNous bi{n}{}{cions
des infrastructures construites ces
dix derni}jres ann)es)largement
KMnandyes par le D}jpartement){(Et
surtout){nous avons une force [{
notre capacit)| [ travailler en ri{seau
et [l mobiliser collectivement

les acteurs du territoirelfen lien
avec RS et en sfhppuyant sur
[Hchelon intercommunall

Concrétement, Bienvenue
docteur porte ses fruits ?
Aujourdphuiffon peut @} rmery
Bienvenue docteur est la brique
supplfimentaire dans cet [{di}{cel
Nous avons accompagnl{ plus de
MM O professionnels de santy et [{{
installations se sont concr{tis){es}]
Chest un travail de longue haleinel
qui suppose gue nous travaillions
tous dans le m}me sensl{sans
chercher { tirer la couverture |{
soi)Notre forcel|cfest pri{cisfment
cette mobilisation collectivel]

Sur quelles priorités allez-vous
mettre I’accent ?

Nous travaillons simultanfment

M courtlmoyen et long termel)
Lmm{diaticiest Ifccueil de

MM docteurs juniors en novembrel]
Chbst aussi Bienvenue docteur}y

qui fpond en temps el

aux demandes et active nos
seauxly moyen terme{chaque
accompagnement et chaque
installation renforcent le dispositif)
notamment avec la campagne
nationale lanc)e avant I[fjt}}X
Enj{{ni{nous pr{{parons lfavenir

avec [{ Ambition sant}| MiXdXployi
dans tous les lydyles publics cette
annj|e)let notre partenariat avec
Mhssociation Du Lot-et-Garonne aux
grandes écoles.

Chést tout un territoire qui se met
en mouvement{avec une ambition [
garder le temps djgvance que nous

avons prisly
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N LARUNE

En Lot-et-Garonne, les professionnels

de santé sont soutenus et accompagnés

dans chaque étape de leur projet

d'installation ou maintien de leur activité. ,,

PLUS DE 100 ,
PARTENAIRES MOBILISES

- Agence régionale de santé

- Région Nouvelle-Aquitaine

- Ordre des médecins

- Caisse primaire dassurance maladie
- Mutuelle sociale agricole

-1l intercommunalités : communauté de
communes Lot et Tolzac, CC du Pays de
Lauzun, Bastides en Haut-Agenais Périgord,
Agglomération d'Agen, Grand villeneuvois, Pays
de Duras, CC Confluent et coteaux de Prayssas,
Val de Garonne agglomération, Fumel vallée
du Lot, Coteaux et Landes de Gascogne, Albret
communaute

- Etablissements de santé dont Centre hospitalier
Agen-Nérac, CH Marmande-Tonneins, Clinique
Esquirol Saint-Hilaire Calabet, pole de santé du
Villeneuvois

-Lycées et Universités dont les 7 lycées publics
d’enseignement général, le Collége de santé de
Bordeaux et le campus du Pin a Agen

- Praticiens déja en poste

- Acteurs de 'emploi dont le Medef 47, Ia CCI,
les Chambres de commerces et de I'artisanat et
France Travail

- Acteurs du logement dont Habitalys, Domofrance

- Acteurs du tourisme (Agence de développement
et de réservation touristique 47, Gites de France)

BIENVENUE DOCTEUR!

UN SERVICE AUX PETITS SOINS

Accompagnement des médecins dans
leurs projets d'installation ou de maintien en
exercice, accueil des étudiants en meédecine
et des docteurs juniors, sensibilisation des
lycéens lot-et-garonnais aux études de santé,
voila les missions du dispositif Bienvenue
docteur ! Initiée en 2024 par le Département
(copilote avec 'Agence régionale de santé),
cette approche globale est soutenue par
la Région Nouvelle-Aquitaine et compte
aujourd’hui plus de 100 partenaires locaux (lire
ci-contre). « En unissant cet écosysteme, nous
créons un réseau solide et coordonné, capable
de lever les freins a l'installation des médecins
généralistes sur notre territoire », explique
Annie Messina, vice-présidente en charge de
la démographie médicale.

En effet, chacun a son niveau apporte
une réponse aux obstacles rencontrés
(professionnels et personnels). lls peuvent
concerner le logement, 'emploi du conjoint, le
mode de garde d’'un enfant ou sa scolarisation,
mais aussi une démarche administrative,
I'identification des structures existantes
(maison ou centre de santé) ou des dispositifs
d’aide financiére. L'objectif de Bienvenue
docteur ! est donc clair : faire gagner du temps
aux professionnels de santé en simplifiant

A

INSTALLATIONS
ACCOMPAGNEES

398

INTERNES ACCOMPAGNES
DEPUIS 2025

INSCRITS A LA 1* ANNEE PASS
EN2025-2026

ALAFACULTE DUPIN
CONTRE 38
EN2024-2025

q.’ DOCTEUR

Médecins, soignez aussi

leur arrivée et en les exemptant des taches
chronophages et fastidieuses.

Pour cela, le service fonctionne comme un
guichet unigque avec un seul interlocuteur.
Dans un premier temps, il repere les freins a
I'installation et active ensuite son réseau pour
les lever et proposer un accompagnement
sur-mesure.

En 2025, son activité a été multipliée par
quatre, preuve de son utilité. Aujourd’hui,
plus de 240 demandes d’accompagnement
(contre 33 en 2024) ont été traitées et 26
meédecins se sont installés sur le territoire. Des
résultats encourageants !

EN SAVOIR +

bienvenuedoc47.fr

UN ACCOMPAGNEMENT GLOBAL

MEaciliter [Mnstallation et le maintien en
exercice des m{decins g){n}{ralistes grfice || un
accompagnement individualis}{}

XAmYliorer Ifaccueil des [tudiants stagiaires
en mj{decinel] en djjveloppant les lieux de
stagesjlet en valorisant le cadre de vie et les
opportunitls du LotietNGaronnel

W8ensibiliser les lycens lotietloaronnais aux
Ntudes de mldecine pour encourager les
vocations localesy

RECONNAISSANCE NATIONALE

En juin){le D}partement a rejju le Grand Prix de
la sant)| JOXNNcatNgorie [ Attractivit) mfdicalelfl{
df{cern){ par [fssociation nationale de Iccls
aux soins [fAnas)) Cette distinction salue le
caractlre tr}{s concret de Bienvenue docteur ! et
reproductible dans djgutres djpartements
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Cap i/

Regarder loin. Construire ici, maintenant.

Le Lot-et-Garonne posséde de nombreux
atouts, une identité et une énergie qui
lui sont propres. Mais il évolue dans un
monde en mouvement, fait d’accélérations et de
bouleversements. Le changement climatique, les
évolutions démographiques, les transformations du
travail et les nouvelles technologies interrogent déja
notre quotidien. Ils nous obligent a anticiper, a nous
adapter et a préparer 'avenir.

Face a ces défis, nous avons une conviction : Pavenir
de notre territoire ne doit pas se subir. Il doit se
penser et se construire collectivement.

Cest tout le sens de Cap 47. Regarder plus loin, a
'échelle d’une génération, nous invite a interroger
nos actions immédiates et leurs effets. Quel territoire
voulons-nous transmettre a nos enfants ? Comment
préserver ce qui fait la richesse de notre département ?
Comment permettre a chacun, quel que soit son age
ou son lieu de vie, de trouver sa place et de se projeter ?

De nombreuses réponses sont déja a portée de
main. Le Département a anticipé un certain nombre
de transformations pour I'éducation, les mobilités, la
santé, I'autonomie, l'agriculture, I'environnement ou
l'attractivité de nos communes. Ces engagements
constituent un socle solide. Mais force est de constater
que les grandes transformations a I'oeuvre changent
d’échelle et que préparer les vingt prochaines années
suppose de prendre du recul, de confronter les points
de vue et d’ouvrir de nouvelles perspectives.

Cest pourquoi, je souhaite que Cap 47 soit avant
tout une démarche de dialogue et d’écoute. Vos
expériences, vos idées et vos attentes doivent nourrir
notre réflexion et éclairer nos choix.

L’avenir ne se décréte pas, il se construit. En nous
appuyant sur les forces du Lot-et-Garonne, sur
ses réussites et sur I’énergie de celles et ceux qui le
font vivre, nous continuerons d’avancer ensemble.
Cap sur 2047!

Sophie Borderie

Présidente du Conseil départemental
de Lot-et-Garonne

LOT-ET-GARONNE

Le Département Coeur du Sud-Ouest




Cap i/

Regarder loin. Construire ici, maintenant.

L'été 2026 a agi comme un révélateur. Chaleur, incendies,
intempéries : le climat change, mais il n'est pas seul a bouger.
Nos vies s'allongent, et en 2047 plus d'un Lot-et-Garonnais
sur trois aura 65 ans ou plus. La société évolue et nos modéles
de développement se modifient. Le numérique redessine
nos fagons de travailler, d'apprendre et d'entreprendre.

Ces changements, le Lot-et-Garonne ne les découvre pas.
Depuis des années, le Département a fait de l'anticipation
une culture rénovation des colléges, déploiement
de la fibre optique, financement d'habitats partagés,
investissement massif dans les routes et les mobilités

PENSER A 20 ANS.
AGIR DES AUJOURD"HUI

douces, développement pionnier des circuits courts en
matiere d‘alimentation et d‘agroalimentaire, plantation
de plus de 200 000 arbres et réhabilitation des haies,
positionnement du Lot-et-Garonne comme destination
« slow tourisme », maintien d'efforts conséquents pour nos
pompiers...

C'est ce temps d'avance qui nous permet aujourd'hui de
regarder plus loin.

Vingt ans. Une génération. Un cap : 2047.

Et maintenant, une question. Quel avenir voulons-nous
pour le Lot-et-Garonne ?

0Q0

&%

UN TERRITOIRE
QUICOMPTE

- 335539 Lot-et-Garonnais
- 125 332 actifs

. 12600 établissements
employeurs

- 15000 emplois salariés
dans I'Economie Sociale
et Solidaire

« Un des territoires agricoles les
plus diversifiés de France, avec plus
de 70 productions différentes

UN TERRITOIRE
QUISE TRANSFORME

Une population
plus nombreuse

332119 habitants en 2012

>335539 en 2026 grace
aux nouveaux arrivants

Des vies plus longues
27,8% de 65 ans

ou plus aujourd'hui

> 37% attendus en 2047

Une génération
plus diplomée
19% de diplomés
du supérieur en 2012
>25% aujourd'hui

DANS UN MONDE
QUI CHANGE

POPULATION

ATTRACTIVITE

Source : Insee « Projections de population a I'horizon
2070 », juin 2026 & Insee Omphale 2018-2070

Plus de seniors, moins d'actifs
0000

+4,6 millions de personnes
de 80 ans ou plus d'ici 2070

22% 32% +420 000 habitants
’ ' en Nouvelle-Aquitaine d'ici 2070
CLIMAT
2026 2070
Source : GIEC & Ministére de la Transition
écologique, TRACC, 2026
L Y A
CROISSANCE er DETTE ik o EN
=y & 2050

Source : Haut-commissariat a la stratégie et
au plan, juillet 2026

x 2 utilisateurs
IA en seulement 3 ans

Source : Barométre du numérique 2026, Arcep,
Arcom, CGE, ANCT

Dette ZM
2027 Projection 2050 2023 2026 2050



EY LOT-ET-GARONNE,
DE A UN TEMPS D'AUANCE !

HABITER
Vers un véritable parcours du logement
- 120 logements en habitat partagé public,
une offre accessible entre domicile et établissement

+ Un soutien a la construction de logements locatifs
en centre-bourg

+ Un service qui accompagne les ménages en précarité
énergétique (SLIME47)

- La fibre optique déployée sur tout le territoire

PRENDRE SOIN
Se soigner, protéger nos enfants
et bien vieillir

- Un réseau de maisons et centres de santé

« Le service Bienvenue Docteur ! pour
accompagner l'installation et le maintien des
professionnels de santé

« 32 docteurs juniors accueillis

« Un nouveau schéma de prévention et de protection
de I'enfance, avec notamment la création du Conseil
Départemental des Jeunes de la Protection de
I'Enfance (CJPE)

- 1500 aides a domicile, des dotations en véhicules,
et une revalorisation continue du tarif horaire
depuis 2021 (+35%)

SE DEPLACER

Pour des solutions de mobilité adaptées

et accessibles

d ATCL - 150 M€ investis sur les routes depuis 2021 pour

’ moderniser les grands axes et désenclaver le territoire

+ Un Plan Routes & Déplacements du Quotidien,
doté de 230 M€

+ Une plate-forme des mobilités solidaires en cours
de finalisation

PRODUIRE ET SE NOURRIR

Le Lot-et-Garonne,

laboratoire des transitions agricoles

- L'Agropole et Agrinove, 2 fleurons de I'agroalimentaire
qui rayonnent a l'international

+ 10 200 repas par jour dans les colleges publics,
avec plus de 300 producteurs locaux, dans le cadre
du dispositif «Du 47 dans nos assiettes» et
expérimentation en cours dans les Ehpad

+ 100 % des colléges labellisés « Etablissement bio engagé »

+ Un programme d‘aide a I'installation des jeunes
agriculteurs

+ 2 M€ par an pour soutenir le monde agricole

&

’ja

Q.

Le Lot-et-Garonne n'a pas attendu pour agir. Dans chaque domaine, le
Département a déja engagé des réponses concretes. Fort de ce pas d'avance,
le Lot-et-Garonne peut des aujourd’hui regarder vingt ans devant lui.

TRAVAILLER
Un travail pour chacun, de I'emploi pour tous
» Un accompagnement renforcé des personnes
en insertion vers I'emploi
+ Une politique d'inclusion numérique pionniére,
pour que personne ne reste a |'écart

- Lot-et-Garonne Numérique et le Campus Numérique 47
pour anticiper les grandes transformations liées
au développement de I'lA

PRESERVER

Un territoire qui vit avec son climat

+ 25 % d'économie d'énergie dans les colléges
et 33 % dans les batiments départementaux

+ 11 espaces naturels sensibles valorisés,
dont un en propriété départementale

- Des actions immédiates d'adaptation des colleges
au changement climatique (flots de fraicheur, cours oasis,
ventilation, salles rafraichies...)

+ 217 000 arbres plantés avec le Plan poumon vert

+ Rénovation des casernes de pompiers, et 19 M€ par an pour le
fonctionnement du SDIS

APPRENDRE
Réussir ici, du collége au premier emploi

+ 83 M€ pour le Plan colléges
+ 1 M€/an pour le numérique éducatif
+ Un campus numérique a Agen

+ De nouveaux batiments, plus étendus, pour le premier CFA de
France

+ Une offre universitaire développée avec I'université
de Bordeaux

+ Un programme « Ambition santé » pour les lycées

+ Un partenariat avec I'association « Du Lot-et-Garonne
aux grandes écoles »

VIVRE ENSEMBLE
Le Lot-et-Garonne, terre de liens

+ Un Conseil Consultatif Citoyen de Lot-et-Garonnais-es tiré-e-s au sort
- Des actions concrétes en faveur de |'égalité femmes-hommes

+ 3 M€ par an pour soutenir les projets communaux

+ La création de Lot-et-Garonne Ingénierie

- 25 propositions de jeunes de la protection de I'enfance
intégrées a la politique départementale

- Un soutien constant aux associations culturelles et sportives
« Laccompagnement du sport de haut niveau
+ Une nouvelle ambition pour la lecture publique

Liste d'actions non exhaustive




ETDEMAIN ?

Le monde change, et I'échelle

de ses transformations aussi.

Ce qui relevait hier de tendances
nationales ou mondiales se vit
désormais au quotidien, dans

les bourgs, les exploitations, les
familles et les colléges du Lot-et-
Garonne. Ces évolutions posent
de nouvelles questions, mais elles
ouvrent aussi des possibles pour
améliorer la vie de chacun.

GRANDES
[l SOIREES

» Un forum dans chaque bassin de vie,
autour de deux themes qui comptent
au quotidien.

) Un spécialiste pour apporter son
éclairage sur ce qui change et ce qui se
dessine d'ici 2047.

» Un espace d'expression : vos questions,
vos réactions, votre regard sur l'avenir.

b4
RENDEZ-VOUS
a PRES DE
CHEZ VOUS

Dans vos communes, sur les marchés et
autres lieux de vie. Le temps de porter
un regard nouveau sur votre territoire
et de dire ce qui compte

pour vous.

QUEL RUENIR UOULONS-NOUS
POUR LE LOT-ET-GARONNE ?

« Comment faire de nos bourgs
des lieux vivants, ou il fait bon
habiter et se retrouver?

- Comment s'adapter au climat tout en
continuant a bien produire, bien se
nourrir et préserver nos ressources ?

« Comment inventer de nouvelles
facons de se déplacer et d'accéder
aux services, plus simples et plus
accessibles a tous ?

Autant de défis a éclairer
dés aujourd'hui, et autant
de possibles a ouvrir

. . pour le Lot-et-Garonne.
« Comment donner aux jeunes l'envie de

se former, de rester ou de revenir en
Lot-et-Garonne?

Plusieurs rendez-vous, une seule question:

CAP 47 est aussi en ligne:
informations, contenus et espace
pour donner votre avis, dates,
lieux de rendez-vous

QUEL AVENIR R
\IOULONS-NOUS POUR

Poury répondre,
CAP 47 vient
a votre rencontre

A forums
13 escales

Regarder loin. Construire ici, maintenant.

LOT-ET-GARONNE

Le Département Ceeur du Sud-Ouest

Crédits photos : Dépt 47 - XC, OT Albret, OT Destination Agen, Jérdme Morel, Teddy Verneuil Lezbroz, Max Kegfire, Picture Company, Anchiy, Gstock studio
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« MON QUOTIDIEN A ETE EMBELLI. »

Depuis 2 ans, 26 nouveaux médecins
généralistes et spécialistes ont choisi

d’exercer dans le département. Trés
attendus, ils prennent trés vite leur fonction
et ont peu de temps pour s’occuper des
démarches administratives liées a leur
installation ou gérer les taches quotidiennes.
IlIs peuvent compter sur Bienvenue
docteur ! qui fait office d’intendant.
Retour d’expérience avec Odette Carceles,
néphrologue a I’hdpital d’Agen.

En 2024, la vie d’Odette Carceles bascule.
Alors qu’elle est néphrologue en Nouvelle-
Calédonie depuis 10 ans, elle doit tout quitter
du jour au lendemain pour fuir les émeutes.
« Je suis partie, sans rien, avec mon fils de 7 ans
sous le bras. » Elle se pose a Brest et s’inscrit
dans une agence intérim spécialisée dans le
medical. Elle débute des vacations dans toute
la France, avale les kilomeétres et voit son fils
(confié a son frére) de maniére épisodigue.
Une mission la pousse a I'hopital d’Agen. Trés
vite le directeur du centre hospitalier veut
gu’ellereste, a juste titre puisque que le Lot-et-
Garonne ne compte gu’'un seul néphrologue

N M-AXUNE

et il n'est pas a Agen ! Le service allait donc
fermer... Devant l'urgence de la situation,
la Professeur Claire Rigothier du CHU de
Bordeaux a méme soutenu mon arrivée. « Le
travail, lambiance, 'accueil ont été top ! Je m’y
suis plu. » D’autant plus gu’elle est nommée
cheffe de service. « Ce poste demande des
compétences médicales bien évidemment,
mis aussi des qualités de management. I est
important de créer du lien avec les équipes
et dans ce cas, étre une femme est un plus »,
s’amuse-t-elle avant d’ajouter que « diriger
un service et étre maman solo . les deux sont
possibles en méme temps » Cependant, elle
avoue avoir eu besoin daide a son arrivée.
Cest a ce moment-la qu’elle a eu recourt au
dispositif Bienvenue docteur. « Il a joué un
réle primordial dans mon installation en Lot-
et-Garonne. »

Elle découvre le service dans un journal et
appelle le numéro indiqué. « Je nai pas été
décue | Laurence* a été exceptionnelle. Elle
m’a aidée a plein de niveaux. Toutes les
petites choses quelle a fait pour moi ont
vraiment embelli mon quotidien. Elle a facilité
la communication avec le Conseil de 'ordre

UN
ACCOMPAGNEMENT

PROFESSIONNEL
ET PERSONNEL

des médecins. Elle a résolu les problemes
administratifs lies a ma carte vitale ; le
fonctionnement en Nouvelle-Calédonie n'est
pas le méme qu’ici. Elle m'a aidée a trouver
un logement, une baby-sitter et une école
pour mon fils qui a pu venir pres de moi... »
Seule dans un département ou elle ne connait
personne, Odette avait également besoin de
se faire un réseau d’amies. « Jai participé
aux événements proposes par le dispositif.
Activités sportives, culturelles, touristiques,
découverte des produits régionaux... Je ne
suis sentie bien intégrée. Cela a été un plus
et jétais en recherche de ¢a.. Bienvenue
docteur est un service génial | », conclut avec
enthousiasme celle qui a adopté le Lot-et-
Garonne.

* Une des animatrices du dispositif.

CONNAITRE UN TERRITOIRE
POUR L'APPRECIER

Pri{senter la gastronomie}| le patrimoine} les
activitls sportivesfculturelles)ifgttrait touristique
du Lot)et)Garonne fait aussi partie des missions
de Bienvenue docteur | Le service organise
des Wvlinements de d}{couverte du territoire
M destination des internes et des mf{decins
nouvellement install{sfAulidel}{ de leur permettre
de crifer des liens tout en relfchant la pression
inhrente [{ leur activitl] professionnellel] clest
Noalement un moyen de leur montrer les int)ri{ts
du dfjpartement}Le but est quliils sl sentent bien
et y restent [{
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Le Département travaille depuis 18 mois
avec I'ARS* et les CPTS* a I'accueil des

docteurs juniors. ,,

32 DOCTEURS JUNIORS ,
ET LEURS TUTEURS FONT LEUR RENTREE

Depuis le 2 novembre, 32 docteurs juniors
réalisent leur quatriéeme année de formation
(la 10¢ de leur étude) dans le département.
Cette immersion prolongée leur permettra
de gagner progressivement en autonomie,
sous la supervision d'un médecin maitre de
stage, le PAMSU (Praticien agréé maitre de
stage universitaire).

Le Département s'est mobilisé dés 2024 avec
I’ARS et le CPTS* pour préparer leur arrivée :
mobilisation des PAMSU, identification des
terrains de stage et des conditions d'exercice,
recherche de solutions d'hébergement.
Résultat : 70 maitres de stage identifiés en
Lot-et-Garonne, dont 46 volontaires pour
accueillir un docteur junior.

Au final, ce sont 32 jeunes médecins qui
sont accueillis durant 1 an, voire plus s'ils
s'installent dans le département !

Rencontre avec le maitre de stage Baptiste
Luaces, médecin généraliste a la Maison de
santé pluridisciplinaire de Port-Sainte-Marie.

Le docteur Luaces s’impligue depuis
longtemps pourlutter contre la désertification
meédicale en milieu rural. Dans les années 2010,
aux cotés du Département via la Coddem, il
participe déja a la réflexion sur la création de
la Maison de santé pluridisciplinaire (MSP)
de Port-Sainte-Marie gu’il intégre a son
ouverture en 2017. Auparavant, il exercait
sur la zone géographique du Pdle de santé
de Port-Sainte-Marie/Prayssas. Loin de l'ile
de La Réunion ou il a grandi, il a choisi de
construire sa vie professionnelle en Lot-
et-Garonne. « Jai passé ma derniere année
d'interne au centre hospitalier d’Agen et
comme je voulais exercer en milieu rural,
je suis resté dans le département. C'est a
Port-Sainte-Marie que jai trouvé toutes les
infrastructures nécessaires a l'installation
de ma famille (école, college, associations
sportives...). »

Depuis13ans, il est aussi Praticien agréé maitre
de stage des universités (PAMSU). « Ayant
moi-méme bénéficié de cette formation

aupres de médecins seniors lorsque j'étais
interne, je considére que c’est un juste retour
des choses. Par ailleurs, recevoir des internes
est une tres bonne méthode de formation
continue. Cela nous force a maintenir a jour
nos connaissances pour répondre a leurs
questions. » Il accueille donc des internes
en stage pour leurs derniéres années de
formation. « Je participe également a la
formation des maitres de stage pour qu'ils

DES HEBERGEMENTS A L'ENAP

En {OX5Nune convention dihj{bergement a [{t signlle entre le
DNpartement{ [fflcole nationale d@dministration pjlnitentiaire
MEnap)) le Centre hospitalier AgenliNMrac NChan) et la
Communaut| professionnelle territoriale de sant}{ {CPTS) du
Grand AgenaisfObjectifffimettre des logements[{ la disposition
des [{tudiants stagiaires externeslinternes et docteurs juniors
alln de leur permettre dig}| ectuer leur stage en LotfetlGaronnel{
Quant aux [I}ves en formation N IEnapy ils bin)Ncieront
dactions de sant)| publique et de prijvention mises en place

par la CPTS du Grand Agenais et [} pital}

acquierent les habiletés pédagogiques
nécessaires a l'accueil des internes. »

Aujourd’hui, Baptiste Luaces va plus
loin. II devient tuteur de docteurs juniors.
« Jaccompagne ces meédecins juniors, déja
thésés et ayant acquis une certaine expérience
clinique. Je suis présent pour répondre a leurs
questions et faire un point en fin de journée
sur leurs difficultés éventuelles. Je les fais
également participer & mon activité dans
loptique de les aider a envisager leur propre
installation. » Depuis novembre, le département
accueille 32 docteurs juniors venant de la
France entiére. Ces étudiants en médecine
générale resteront en Lot-et-Garonne durant
leur 10¢ année de formation. « //s se trouvent en
phase dite d'approfondissement de leur DES
(Diplome d'études spécialisées) de médecine
générale et sont relativement autonomes. »

Tout au long de cette période, Bienvenue
docteur ! les accompagne également
démarches administratives, logements...
Cet accompagnement personnalisé vise a
leur apporter toutes les clés nécessaires a la
construction de leurs projets professionnels
et personnels. Un programme de découverte
du Lot-et-Garonne (gastronomie, tourisme,
loisirs, temps de bien-étre...) est aussi proposé.
L’idée est gqu'ils s'installent en Lot-et-Garonne,
a l'instar du docteur Luaces.

*ARS : Agence régionale de santé et CPTS : Communauté professionnelle territoriale de santé
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PARCOURS « AMBITION SANTE »,

N M-AXUNE

FAIRE NAITRE DES VOCATIONS

Les médecins généralistes s’installent plus
facilement dans leur département d’origine,
selon une étude de I'lnsee de novembre 2024.
Or, les étudiants lot-et-garonnais sont sous-
représentés en premiére année des études
meédicales. Alors, le Département a décidé
d’inverser la tendance. Pour cela, il s’est
rapproché du lycée Bernard-Palissy a Agen
Qqui proposait aux terminales, depuis plusieurs
années, un atelier de sensibilisation aux études
meédicales. « Nous avons travaillé ensemble
pour construire un programme complet des la
seconde », se rappelle le proviseur Emmanuel
Volpato. Cest ainsi gu’est né le parcours
« Ambition santé ». Il est construit en trois
phases afin que les lycéens choisissent des
études médicales en pleine connaissance
de cause. En seconde, ils rencontrent des
professionnels de santé de leur territoire lors
d’apres-midi de sensibilisation aux métiers de

CONCLUSION

la santé. En premiére, ceux qui ont réellement
choisi de s'orienter vers le médical découvrent
les différents lieux d’exercices : hopital,
centre de santé, clinique.. Les terminales
qguant a eux bénéficient de cours renforcés
visant a les préparer a I'exigeante premiere
année des études de santé. « Nous avons
également instauré un systéme de mentorat/
tutorat avec des étudiants en médecine et
['association Du Lot-et-Garonne aux grandes
écoles. Les terminales participent aussi a
des soirées de présentation du Pass Las
(Parcours d'acces spécifique santé Licence
acces santé) a la faculté du Pin a Agen. »
Selon Emmanuel Volpato, cette premiere
année offre aux étudiants lot-et-garonnais une
réelle plus-value dans la réussite a l'acces en
deuxiéme année des études en santé. Autres
avantages : « /'étudiant continue de bénéficier
d’un environnement familial propice aux
études supérieures. Les colts financiers liés a
I'hébergement, a la nourriture, aux transports
sont moindres. Et 'enseignement est identique
que le jeune soit & Agen ou Bordeaux. »
Aujourd’hui, le parcours « Ambition santé »
porte ses fruits puisque 55 lycéens ont intégré
le Pass a la rentrée 2025-2026. « Assurer les
médecins de demain, cest sensibiliser les
Jjeunes d'aujourd’hui », conclut Annie Messina,
vice-présidente du Département en charge de
la démographie médicale.

SEPT LYCEES ENTRENT
DANS LE PARCOURS

Aptis avoir Nt} explrimentl| au lycle Palissy
dihgen) le parcours [} Ambition santi} X
de Bienvenue docteur ! a [t diployll N la
rentrffe NONN dans tous les lycfes publics
dienseignement gi{n)ralflsous la responsabilis){
de la R)gion ) BernardjPalissy )| Agenl Jean}
Baptistellde)Baudre | Agenl| George[Sand [
Ni{rac) Stendhal || Aiguillon)|Val de Garonne [{
Marmandel{ Filhol [{ Fumel et Lotjet{Bastides
VilleneuvesurLot}{

Contrat d¢ngagement
de santl{ publique

POUR FINANCER
LES ETUDES EN SANTE

Le CESP [Contrat djgngagement de service
public) est une allocation mensuelle permettant
aux Mtudiants en sant)] accf{dant [{ la deuxifime
annjle de contractualiser avec [fftat pour
Mnancer leurs Ntudesl] En contrepartiel] et [
btention du diplimelils sfngagent [ exercer
dans une zone caractlrisie par une o}f{re de
soins insul| sante ou par des di} cultls dans
accis aux soins pour une durfle [quivalente [{
celle duinancement perfJuiEn N ONNMN Mtudiants
lotietoaronnais en bn{{cient)

Le DNpartement via Bienvenue docteur est If
pour accompagner et renseigner les jeunes
intlressis par ce contrat}y

Contact: 06 33111991/
bienvenuedoc47@lotetgaronne.fr

Face au défi de ’accés aux soins, le Département mobilise tous les
leviers et toutes les forces du territoire. Depuis 2024, la centaine
de partenaires fédérés autour du dispositif Bienvenue docteur !
agit sur plusieurs fronts : attirer des médecins, accompagner leur
installation et susciter de nouvelles vocations.

Les premiers résultats sont encourageants avec Pinstallation de
26 médecins généralistes et spécialistes et un réel intérét suscité
auprés des professionnels. Les internes accueillis sur le territoire

Garonne.

sont également nhombreux a envisager une installation en Lot-et-

La mobilisation commence aussi trés tot avec le parcours « Ambition
santé », qui accompagne les lycéens vers les études de santé. En juin

2026, le taux de réussite en PASS-LAS au campus du Pin a atteint

31,5 %, en nette progression par rapport a I'année dernieére.
Autant de leviers mobilisés pour créer les conditions d’une inversion
de la courbe, durablement.
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24 VEHICULES POUR LES
AIDES A DOMICILE

Regardez la vidéo
de la remise
des véhicules

1500 professionnels de I'aide a domicile prennent la
route chaque jour pour accompagner celles et ceux
qui en ont besoin. Pour faciliter leurs déplacements
et leurs interventions en milieu rural, le Département .
a participé a l'achat de 24 véhicules, remis a I'Una 47 (Union
nationale de l'aide, des soins et des services aux domiciles) et
'ADMR 47 (Aide a domicile en milieu rural) le 9 septembre.

Lot

* Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie

SERVICES PUBLICS
ET SOINS - CALT
UN REGROUPEMENT AU

Y
e
PROFIT DES HABITANTS k‘iﬁ

Le Département est présent aux cotés des Lot-et-Garonnais a
chaque étape de leur vie : suivi des jeunes enfants et des familles
avec la Protection maternelle infantile, accompagnement social,
aide a linsertion... Afin de faciliter 'accés a ces services publics de
proximité et aux soins, le Centre médico-social (CMS) de Casteljaloux
se situe désormais dans les locaux de la deuxieme Maison de
santé pluridisciplinaire (MSP 2) de la Communauté de communes
des Coteaux et Landes de Gascogne (3CLG). Un bel exemple de
coopération locale !
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LOT-ET-GARONNE,
TERRE DE CINEMA ﬁ

Cette année, huit films ont été tournés en HORCRS
Lot-et-Garonne. Et ce n'est pas terminé !

L'Espace Productions 47 (Bureau d’accueil
de tournage de Lot-et-Garonne) travaille
en effet sur de nombreux autres projets.

DE RETOMBEES

ECONOMIQUES

Aiguillon, Monflanguin, Sainte-Livrade, Villeneuve-sur-Lot, Ferrensac,
Cahuzac, Castelnaud-de-Gratecambe, Cocumont, Marmande, Leyritz-
Moncassin et Marcellus ont accueilli les équipes de tournages dés
février. Derniérement, Lucas Vernier a posé ses caméras dans sa ville
natale, Villeneuve, pour son documentaire L'arbre des Noél. L'équipe
de Marie-Sophie Chambon est actuellement en repérage a Villeneuve
et Bon-Encontre pour trouver un décor au court-métrage Les Monstres
ca n'existe pas. Quant a Vincent Leport déja présent cet été, il revient
fin novembre a Ferrensac tourner les scénes d'hiver du film d'épogue
(fin du Second Empire) Hautefaye. Habitué des festivals, il s'est fait
remarquer pour son film Bruno Reidal, confession d’'un meurtrier, a
Cannes 2021 et aux César 2023. Autre réalisateur sous les feux des
projecteurs : Maité Sonnet (Cannes 2026 pour un court-métrage).
Elle a choisi de tourner son film Tu feras tomber les rois a Marmande
en aolt et septembre. Tous ces tournages sont accompagnés par
le BAT47 et soutenus par le Département et la Région Nouvelle-
Aquitaine, en partenariat avec le CNC (Centre national du cinéma et
de I'image animée).

A noter que deux films tournés en Lot-et-Garonne ont été présentés
au festival de Cannes 2026 : L'dge d'or de Bérenger Thouin, tournée
a Sauveterre-Saint-Denis en 2025 (au cinéma le 11 novembre) et La
détention, long-métrage documentaire de Guillaume Massart, tourné a
I'Enap en 2025 (au cinéma le 31 mars 2027).

UN CINEMA
FLAMBANT NEUF

AIDE DU DEPARTEMENT : 100 000 € (FACIL*)

Le cinéma Confluent a Aiguillon a rouvert ses portes le 19 aoUt
aprés 15 mois de travaux de rénovation. Il propose désormais une
quarantaine de séances hebdomadaires (contre douze auparavant).
Les cinéphiles disposent dorénavant de deux salles climatisées et
modernes. www.cinemaconfluent.fr

* Facil : Fonds d'aide aux communes et intercommunalités lot-et-garonnaises



UN CHANTIER HORS-NORME
SUR LA D813

FINANCEMENT DU DEPARTEMENT : 4,75 M€
Met HOOMDOO || de [[ftat)

Les travaux sur la D813 (Jire page 6) débutent
le 2 novembre pour une durée de 8 mois,
soit juin 2027 (sauf aléas climatiques et
intempéries). Au programme : construction
d’'une structure autoportée de type dalle en
bétonarmée, reposant sur des pieux de 80 cm
de diameétre, ancrés a 20 m de profondeur.
Par ailleurs, les murs de souténement seront
reliés entre eux au moyen de tirants et de
pieces de liaison.

Des déviations sont mises en place.
La premiére concerne les véhicules en
provenance d’Agen. Elle passe par le barreau
de Camélat, la D119 jusqu’a Feugarolles, puis
la D930 vers Port-Ste-Marie. Une seconde
permet aux déplacements du quotidien et
aux transports locaux notamment agricoles,
de contourner
Port-Ste-Marie
par les coteaux
via la D304, la
D205 et la D118
a Bazens.

REPARATIQN DU MUR
DE SOUTENEMENT

PORT-SAINTE-MARIE

MONTANT : 5150 000 €

DEBUT DES TRAVAUX : 2 NOVEMBRE 2026
DUREE PREVISIONNELLE : 8 MOIS

ENTRE NOUS
IL N’Y A QU'UN PAS.

WWW.INFOROUTE47.FR LOT—ET—GARONNE’
e Dégartament

80 CASIERS "MADE IN 47"
POUR LES COLLEGES

Le Département continue d'équiper les colléges en
casiers « Made in 47 », fabriqués par le Centre de
détention d'Eysses, basé a Villeneuve-sur-Lot. Dix
colléges sont concernés : Joseph-Chaumié a Agen, La
Rocal a Bon-Encontre, Lucie-Aubrac a Castelmoron-
sur-Lot, La Plaine a Lavardac, Daniel-Castaing au Mas-
d'Agenais, Théophile-de-Viau au Passage d'Agen,
Didier-Lamoulie a Miramont-de-Guyenne, Delmas-de-
Grammont a Port-Sainte-Marie, Germillac a Tonneins
et Anatole-France a Villeneuve-sur-Lot.
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LA SECURITE AVANT TOUT

Assurer la sécurité des usagers des routes
départementales est une priorité du
Département. Aussi, il porte une attention
toute particuliere a la RD112, entre Lasserre
et Francescas. Fléché comme étant un axe
fortement accidentogéne, cet itinéraire de
3,250 kilometres fait donc lobjet de travaux
de sécurisation. Objectifs : remettre en état
la chaussée, marquer les rives en peinture et
disposer des glissieres de sécurité pour les deux-
roues afin d’éviter les chocs contre les arbres en
cas de sortie de route. Ces aménagements se
font en deux temps.

Les travaux sur la chaussée ont été réalisés
en septembre. Et ceux de marquage (axe et
rives) et de pose de dglissieres latérales sont
actuellement en cours. lls devraient prendre
fin la derniere semaine de novembre. Montant
des travaux financés par le Département
1010 000 € (610 000 € pour les travaux de
voirie et 400 000 € pour la pose des glissieres).

FRAN
LASSERRE 0—@

Retrouvez tous les travaux en cours
sur www.inforoute47.fr

FINANCEMENT DU DEPARTEMENT : 1,01 M€

Moderniser nos routes)chest aussi prot)lger nos concitoyensi{Les travaux de rnovation entrepris
par le Dfpartement sur Ifaxe Lasserre || Francescas de la RD{ r{pondent [ cette priorit}}
QU shhagisse de la remise en [{tat de la chauss)e}{du renouvellement de la peinture au sol
ou de la pose de glissi){jres de sfcuritff{chaque am}{nagement a [t} pens) pour am{liorer les
conditions de circulation)|Le D}partement investit ainsi dans des infrastructures durables}{s)jres
et adapt}{es aux besoins du territoire et des usagers|{

Maryléne PAILLARES,
Vice-présidente du Département,
conseillére départementale de L'Albret

Nicolas LACOMBE,
1% vice-président du Département,
conseiller départemental de L'Albret
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G '\l VOULU AIDER LES ENFANTS
EN ME BASANT SUR MON
EXPERIENCE PERSONNELLE. gy

Olivia Martinet

Fuméloise partie a Bordeaux pour ses
études, Olivia Martinet renoue avec
le département depuis la création, en
novembre 2023, de ’entreprise Nuti.

Diagnostiquée autiste a I'dge adulte, cette
graphiste de formation a eu 'idée de fabriquer
des produits alimentaires aux textures
adaptées. « Jai voulu aider les enfants en me
basant sur mon expérience personnelle. Je me
suls tournée vers la French Tech a Bordeaux,
qui m'a aiguillée vers [Agropole. Jétais ravie de
retrouver le Lot-et-Garonne », confie Olivia, qui
a remporté en 2024 le start-up contest initié
par la technopole. Tandis que Nuti concoit,
depuis Bordeaux, des jeux de société pour
développer l'alimentation, la fabrication des
produits enrichis (pates, compotes, yaourts...)
se fait a Agen en privilégiant les matiéres
premiéres locales. « LAgropole ma aidée sur
la conception des produits, le développement
des recettes et la mise a disposition d’un
panel de testeurs. Jai méme rencontré une
productrice de bananes sur place. » Marquée
plus jeune par les différentes fermetures

LAYBONNEN D[ E

QUAND LE JEU S'INVITE
A TABLE AVEC NUTI

d’'usines dans le Fumeélois, qui 'ont poussée
a partir suivre des études a Bordeaux, Olivia
Martinet ambitionne, d’ici cing ans, d’ouvrir
une unité de production sur ses terres natales
pour redynamiser un territoire auguel elle
reste profondément attachée.

DES AVIS UNANIMES

Pour explorer des textures catégoriquement
refusées par les enfants, pour des repas
moins tendus, pour faire accepter certains
aliments, Nuti propose des solutions
plébiscitées par les parents mais aussi par
les professionnels comme les diététiciennes
pédiatriques.

POUR EN SAVOIR PLUS
https://nuti fr
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Alice, maman d’Aimé 5 ans et résidant en Centre-Loire

M{Mai connu Nuti grilce [l une story partagie sur InstagramlJe cherchais des
solutions pour mon [{Is qui avait quelques di{| cult}|s pour se nourrir et nous
sommes tombf{s sur le jeu des 7 familles. Tr}{s ludiqueil nous permet digpprendre
toutes les catf|gories dpliments et de libjrer la parole sur le sujet de Ijglimentation]{
Clst une autre approche que jlaime beaucoup en tant que mamanj}

La r)ussite de Ifentreprise Nuti

et de sa fondatrice illustre trs
bien [nventivity et le potentiel de
notre df{partement}iNous avons
des savoirlffaire et surtout des
femmes et des hommes qui savent
les mettre au service du territoire}
Chést cette capacit)f [ innover et

M valoriser nos ressources localesy
avec des outils tel que [{Agropole)
qui fait aussi la force du Lotl{et)
Garonnel

Jean-Jacques MIRANDE,
Vice-président en charge de I'agriculture
et de la forét
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La rédaction de cette rubrique a été confiée a I’'lUnion nationale de l'aide, des soins et des services aux domiciles (Una)
|_’ u N A 47 Ateliers numeriques

pour les seniors
AU PLUS g ‘
LOT-ET-G

El

numerique dynamique

Depuis NONT UNA [N propose aux seniors dj{s
55 ans des ateliers numriques adapt}{s [{ leur
niveaulPlusieurs packs permettent digpprendre
sur ordinateur){ tablette ou smartphonell[{ leur
rythmellpour gagner en autonomie et rjduire la
fracture numyriquelf

CENTRE D’INFORMATION
ET DE CONSEIL SUR LES AIDES
TECHNIQUES

Le CICAT UNA WX aide les
personnes || adapter leur
cadre de vie pour continuer
M bien vivre chez elles le
plus longtemps possiblel] N ce jouf] deux
ergothfrapeutes interviennent dans tout le Lot
etfGaronnejElles [{valuent les besoins de chacunl{
conseillent sur [faminagement du logement
et orientent vers les aides techniques les plus
adapt)es) Leurs recommandations apportent
des solutions concr{tes pour faciliter les gestes
du quotidien)|sfcuriser le domicile et priserver

En LotietiGaronnellUNA Ni{pr{sid)Xe par Franj{oise Marescql{ Butonomief]

agit aupris des personnes fragilisfes)en perte diautonomie ou en g w"rim';tGARONNEM

situation de handicaply m“mmg :  — W fotetgs,
WInformation g gy .. & MU -

Les structures d’aide a domicile de 'UNA 47, e — |

réparties dans tout le département, accompagnent e B

les habitants et leurs proches aidants au quotidien. Depuis 2019, le Bus Autonomie sillonne aégvmé %?

UNA 47 est aussi un acteur de prévention. Depuis le Lot-et-Garonne & la rencontre des

plusieurs années, la Conférence des financeurs seniors. Ameénageé pour les accueillir,

soutient trois de ses projets : le Bus Autonomieg, les il propose gratuitement des activités
ateliers numériques et le CICAT (Centre d'information de prévention, des ateliers pratiques
et de conseil sur les aides techniques). Grace a et des temps dinformation autour
eux, nos équipes vont a la rencontre des habitants du bien-vieillir. On y découvre des
et leur apportent des conseils, des ateliers et des conseils utiles au quotidien, on échange

= ualité
rf\g;:.f,:’.ﬁéis Qualifies

= o
m O2giel , ontic
o oo e |
o —eatVit T, 40’

Le réseau UNA 47 recrute

solutions concretes, au plus pres de leurs besoins. ses expériences et on prend plaisir dans tout le département des agents
Ces actions gratuites, proposées sur les territoires a se retrouver. Au fil de ses étapes, le 3 domicile et des auxiliaires

aux Lot-et-Garonnais, aident chacun a préserver bus devient un lieu de convivialité, de vie.

son autonomie, a gagner en confiance et a faire ses d’échanges et de partage ou chacun

choix de vie. Elles prolongent notre engagement de peut apprendre, poser ses questions et EN SAVUIR + T

proximité, dans un esprit d’écoute et de partage. créer du lien prés de chez soi. WWW.UNA47.FR/POSTULEZ E



PORTRAIT

Lucas Arthus
Médaille d’argent du Meilleur apprenti
de France en chaudronnerie

De plus, je savais qu’il y avait de la demande et donc la

%5 : possibilité de travailler », raconteltlilDans le cadre de
Bien quiéxil}y N Bordeaux depuis un anj{le temps de 3 . son CAP chaudronnerieffLucas passe une semaine en
terminer son bac pro en chaudronnerielf Lucas % o _ cours[{ La Palme et deux semaines dans [gntreprise
Arthus reste attach)| | son Lot}et}Garonne natallf / 4 & . Anvitech [{ VirazeilPassionnl{| par son mytieril
Originaire de Montetonf{le jeune homme est y \ . accompagne les fquipes qui se dfjplacent
tri){s vite attirf| par la soudure en voyant g <3 *m . dans tout le Lotl{etNGaronnel
son papa agriculteur rflparer ses g : b i \ — o notamment dans des usines
machinesl{ Apr)s quelques ) o A , N : S . didgroalimentairelfoour
essais dans le jardin fam|I|aIN N : > ; 1 . intervenir sur de
et { W ansiil se d{cide } : ' %"’\ la tuyauterie ou
suivre une formation £ . ~ = 0 des lignes de
en chaudronnerie | _ v ’ - . - production}y
la CMA La Palme [{ ' : "‘ "
Agenjl« La soudure {
est un travail |
minutieux qui
demande un
savoir-faire
manuel. dl

e

Tu cherches une entreprise en
restauration, alimentation, mécanique
et carrosserie, coiffure, vente...?

Tu as jusqu’a la fin de I'année pour
contacter la Chambre des métiers et de

Partisanat « F ti )
iralézT;e(()) :2";2,:?" Chest durant son passage ) la CMA [ qulll dXcide de tenter

055377 23 62 le concours rigional de MAF [{Meilleur apprenti de France)
dans son domainej|la chaudronnerie)|« /I fallait réaliser un
mini-barbecue a partir d’un plan trés précis. Nous sommes
Jjugés sur le degré de précision. Cela m’a pris une trentaine

‘ ‘ J ,a i m is une t re nta i he d’heures car jétais en CAP. Les autres candidats, en formation

professionnelle, bénéficiaient de plus de temps », explique

d, heu res pou r réa I iser Lucas Arthus)qui a obtenu la m{daille diargent rf¥lgionale apri{s

avoir d)icrochif| Ifbr en Lot)etlGaronnel{Toujours en alternance

Ie mlnl-ba rbecue chez Anvitechl{il compte revenir en Lot){etlGaronne [ INssue
du Concours MAF ,, de son bac pro et se [{xe un nouveau challenge [ long terme

devenir soudeur scaphandrier){

DEPT 47 - XAVIER CHAMBELLAND
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LOTO DU PATRIMOINE

CHATEAU DE BONAGUIL : JOYAU LOT-ET-GARONNAIS

L’édifice est dans la liste des 100 monuments
retenus pour bénéficier des Lotos du
patrimoine 2026. La somme récoltée
permettra d'entreprendre des travaux
(donjon, logis seigneurial, rampe d'acces et
courtine Nord Est, barbacane, contrescarpe
du fossé Nord, pont-levis et cour des
loges...).

DEVIATION DE CASTELJALOUX.
VOTRE AVIS COMPTE !

Le projet de contournement de Casteljaloux est
inscrit au plan pluriannuel d’investissement du
Conseil départemental. Compte tenu de l'enjeu
et des effets attendus pour le bassin de vie des
Foréts et Landes de Gascogne, le Département a
souhaité, en accord avec la mairie de Casteljaloux,
organiser une concertation préalable a 'enquéte
publigue.

Ouverte du 23 novembre au 18 décembre, elle a
vocation a recueillir 'avis des habitants, en portant
a leur connaissance I'état des lieux, les paramétres
du projet, les variantes éventuelles et les enjeux
environnementaux.

@ Les habitants sont ainsi invités

a donner leur avis sur
www.lotetgaronne.fr/deviation-casteljaloux

=
=
=

DU BIO, UN MARCHE
ET DES DEGUSTATIONS

Durant une semaine (du
2 au 7 novembre), de
nombreuses animations
ont lieu sur I'ensemble
du Lot-et-Garonne dans
le cadre de la semaine
Bio. Par exemple,
conférence « Santé et

L COMSERL P ARTEMADNTAL & INTERBI HOUVELLE AQUITAIE £S5

LA SEMAINE
DE LA BIO

EN LOTRGARONNE
DU 02> 07 NOV. 2026

POUR UN CONSEIL
EN NUMERIQUE

Vous étes bloqués par une démarche

Animations &
dégustations dans
les magasins
participants et sur
les marchés Bio
de Villeneuve-sur-Lot
la et d’Agen, projection,

1 £ conférence...

TELEX

Concours organisfy

alimentation » est pro-
grammeée le 5 novembre
a I'Agropole a Agen (sur
inscription).

Des magasins bio de
Bias, Marmande, Nérac,
Bo¢, Castelculier, Ville-
neuve-sur-Lot proposent
également des découvertes et dégustations

\(INTER

Lorer-caome Jp

par le Dfpartement

« La laicité, quelle
est sa plus belle
expression ? »

Ouvert a tous. Envoyez vos productions
artistiques, dessins, photographies, vidéos,

en ligne. Vous avez besoin daide pour
utiliser un outil numeérique... Vous pouvez
vous adresser a I'équipe départementale
des conseillers numériques. Elle tient
une permanence hebdomadaire dans les
centres médico-sociaux d’Agen, d’Aiguillon,
de Casteljaloux, de Fumel, de Marmande,
de Miramont-de-Guyenne, de Nérac, de
Tonneins et de Villeneuve-sur-Lot.

POBMES... a .
de produits. Les collégiens rencontreront des " Sur rendez-vous uniquement
initiativecitoyenne@Iotetgaronne.fr
producteurs fournisseurs du dispositif « Du 47 yenne@lotelg au 05 53 47 3132
dans nos assiettes ». La semaine se termine par JUSQU’AU
un grand marché bio gourmand a I'Hotel du 15 NOVEMBRE
Département a Agen le 7 novembre de 10 a 16 h. 5NO
+ D'INFO
@ Programme complet du 47actus.fr WWW_INITIATIVECITOYENNEAT.FR

@ 055369419

DEPT 47 - XAVIER CHAMBELLAND

LES CHAUVES-SOURIS A L'ETUDE

Entantque membredela FNE Nouvelle-Aguitaine
(Fédération francaise des associations de
protection de la nature et de I'environnement), la
Sepanlog de Villeton travaille sur un programme
d’étude et de conservation des chauves-souris.
Il est unique en Europe par son ampleur et
la diversité des themes abordés (écologie du
paysage, épidémiologie, toxicologie, génétique
des populations, régimes alimentaires, etc.).
Plus de 500 personnes, salariés et bénévoles,
sont mobilisées pour protéger ces mammiferes,
précieux alliés de 'agriculture et indicateurs des
changements globaux que nous connaissons
aujourd’hui.

LE (HEQUE

“ASSO |

DEMANDEZ VOTRE CHEQUE ASSO

*«Deépodt de la demande du 1 novembre au 15 décembre
sur https://subvention.lotetgaronne.fr/

*50 € pour un jeune pratiquant une activité sportive,
culturelle ou de loisirs

* Bénéficiaires : collégiens (6° a 3°) ou éléves de MFR (4¢
et 3°) dont les familles percoivent I'Allocation de rentrée
scolaire / jeunes de moins de 18 ans dont les familles
percoivent |'Allocation d'éducation enfant handicapé.
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TRIBUNES

Groupe de la Majorité départementale

Notre responsabilité est de répondre aux préoccupations immédiates des Lot-et-
Garonnais tout en préparant I'avenir de notre département. Malgré des marges
de manceuvre budgétaires toujours plus contraintes, nous continuons de faire
des choix forts pour améliorer le quotidien de chacun.

Apres les fortes chaleurs de cet été, de nouveaux aménagements sont prévus
dans les colléges pour mieux les adapter au changement climatique. Pour nos
ainés, nous continuons d'investir dans les Ehpad, avec notamment une aide de
1,72 million d'euros accordée en septembre pour la construction d'un Ehpad de 86
lits & Sainte-Livrade-sur-Lot. Et parce que I'accés aux soins concerne toutes les
générations, le Département se mobilise également pour accueillir 32 docteurs
juniors dont l'arrivée est trés attendue sur notre territoire. Nous poursuivons
aussi notre soutien aux sapeurs-pompiers, essentiels a la sécurité de notre
département. Ces décisions traduisent une méme volonté, celle d'accompagner
les Lot-et-Garonnais a tous les ages de la vie, au plus pres de leurs besoins.
C'est cette vision d'un Département utile, proche des habitants et attentif a
chaque territoire que défend Nicolas Lacombe, nouvellement élu a la présidence
du groupe « Lot-et-Garonne au coeur ». Dans la continuité du travail mené par
Christian Dézalos, il entend poursuivre la dynamique collective en s'appuyant sur
une majorité départementale soudée autour de Sophie Borderie, forte de son
ancrage territorial.

Dans les semaines et les mois a venir, nous ferons valoir notre bilan au service
des Lot-et-Garonnais pour construire collectivement les réponses aux défis de
demain. Notre objectif reste de lutter contre les fractures et les inégalités pour
que chacun puisse envisager I'avenir sereinement.

Majorité départementale - Hotel du Département, 47922 Agen cedex 9

05 53 69 42 72 - majorite.departementale@lotetgaronne.fr

Groupe 100 % Lot-et-Garonne

Cette rentrée 2026 ouvre une nouvelle étape pour le groupe 100 % Lot-et-
Garonne.

Elu & l'unanimité, Yohan Verdié, conseiller départemental du Sud-Est agenais,
succede a Pierre Chollet a la présidence du Groupe. Ce dernier poursuivra son
mandat de conseiller départemental d’Agen-3 confié par les Lot-et-Garonnais, et
son implication au travail de groupe et pour le 47 reste entiere.

Cette passation donne un nouvel élan a notre action, dans la continuité du travail
mené et des enjeux de notre territoire.

Pour ces deux prochaines années, notre cap est clair ;. défendre une santé
accessible pres de chez soi, soutenir celles et ceux font vivre notre Lot-et-
Garonne, et enfin renforcer les solidarités face aux difficultés du quotidien,
notamment pour nos populations les plus fragiles, nos enfants, nos ainés.
Présents sur le terrain comme au Conseil départemental, nous continuerons a
rester pleinement mobilisés pour présenter des solutions concretes face aux
urgences sanitaires, agricoles, et sociales, auxquels les habitants du 47 sont
confrontés.

Pierre Chollet, président du groupe 100 % Lot-et-Garonne

05 53 98 52 00 - secgenopp.cg47 @gmail.com

Groupe La Dynamique Citoyenne

SOS services publics !

|l faut sauver nos services publics. Ecoles, hopitaux, pompiers a I'abandon, notre
pays, endetté jusqu'au cou, est tombé bien bas. A un peu plus de six mois de la
Présidentielle, la sinistrose gagne du terrain. La colére aussi. Elle n'a jamais été
autant contagieuse. Aussi prégnante. Angoissante...

Nous sommes assis sur un baril de poudre, gare a la prochaine étincelle !
Clarisse Maillard et Christian Delbrel

06 45 74 46 14 - ladynamiquecitoyenne47@gmail.com

Groupe Les 47

Le Groupe Les 47 témoigne sa solidarité a la population lot-et-garonnaise,
touchée en 2026 par les inondations, la canicule, les incendies et la sécheresse.
Nous remercions les pompiers, la Sécurité civile, les élus, les équipes municipales
et les associations, mobilisés aux cotés des habitants. Leur engagement est
essentiel face a ces épreuves. Nous resterons attentifs a leurs conséquences sur
notre département. La solidarité et la mobilisation collective doivent rester au
coeur de notre action.

Vanessa Dallies et Gilbert Dufourg le groupe « LES 47 »
groupeles47@gmail.com

Les tribunes sont publiées, en l'état, sous la responsabilité de leurs auteurs.
Conformément a la réglementation, la Rédaction du journal n'est pas habilitée a
apporter quelcongue correction ou modification aux textes transmis par les groupes.

Jean-Pierre Hilaire

O (X MM XM B

Jean-pierre.hilaire@wanadoo.fr

OCCITAN

Gl)isa St J{rdi de Calhavet
}XFrespu)9g)

Ongani{es lo [0en anniversari de la creacion del Revisdy®
dont lpbjectiu es de restaurar la Gly|isa de Calhavet del
sMgle XlI en rofhas dempuli mai djlin sigle

Dempuli NOXNXcada annada a la debuta de Istiul

un obrador de beneV{ls trabalha qualques jorns a la
restauracion de la glflisaJAqul{ a perm}s de tornar far las
genovesas e de remontar lo cloqui){r{

Aquela annada los joves venij}in de Madrid){d{AIsNcial}de
Marselhal{de Salon de Proven{a{diAvaironi{de Par$}An
restaurat las parets de la sacrestia adorsada al c){{

Libbjectiu per ONN es la restauracion del d{r de la gl}isa e
del p}{rge de la dintradal{

De membres de Issociacion son los organizators e los
encadrants dels benevyls joves)

Aquela gl)lisa desacralizadapilhada)labandonadal{ser
salvada per la volontat dj{ina punhada de gents del pal$}
la determinacion de I[ssociacion e aquel patrimi{ni ser}
transms a las futuras generacions){

LMpbjectiu [nal es de restaurar completament la glifisa

de Calhavet}{per {ln que torne venir un Iu}|c de visita en
ligason amb las autras gli{isas clunisianas mas tanben
difortir Iatractivitat toristica de la comuna de Frespu)g e
del Paj$ de Serres grjf|cias a son patriml{ni}

& ? : La coerfncia entre

: la salvagarda del
patrim}niflo manten e
lo desvolopament de
la lenga e de la cultura
occitana e Ifconomia
localal{

Amb lo musjju del
fetge gras de Solelhas
e lo mercat pajanfont
Mccitan s)chalflo
president del Revisc)I{
Ives Boissi)ralfaplica
[slogan fViure e
Trabalhar al Pajé}

SCANNEZ LE QR CODE
POUR LIRE LA TRADUCTION

Marcel Calmette,
Conseiller départemental délégué
aux Langues régionales

SUGGESTIONS s
POUR CETTE
RUBRIQUE ?

departement@lotetgaronne.fr




SORTIR
JUSQU’AU 13 NOVEMBRE

Expo Ceux de Rawa-Ruska

Les Archives départementales en partenariat avec
['association « Ceux de Rawa-Ruska » ont réalisé cette
exposition (visible au site de Verdun a Agen). Elle rend
hommage aux 172 prisonniers de guerre, originaires du
Lot-et-Garonne ou qui y résidaient durant la Seconde
Guerre mondiale, envoyés en 1942-1943 dans le camp de
représailles nazi de Rawa-Ruska, en Ukraine. Panneaus,
documents et objets originaux, cartes, dessins et
témoignages retracent leur parcours, leurs tentatives
dévasion, leurs conditions de vie dans le camp...

CEUX o RAWA RW

Desting d ot et garonnais dans un camp ¢ Ukrain (1942 - 1943)

g

EXPOSITION

. Du 17 septembre
() au 13 novembre

i [, -

DU 12 AU 15 NOVEMBRE

=) Rencontres AGEN
@"""‘f"s'"" ‘f‘_*_‘_"'"“' Rencontres
1 w RS Michel-serres
o A et
| & } . x (etteannée le
AQUOI = .«  themeest«Aquoi
@ a Sommes-nous vraiment
mq. i attachés?» Quatre
SOMMES » 5 jours pour confonter
NOUS L Jesideées, partager
VRA|MENT° les savoirs et penser
ﬁﬂfﬁgHEs H ensemble le monde
B s oy Qo= qui vient.

https:/rencontresmichelserresagen.com/

DU 13 AU 29 NOVEMBRE

La quinzaine occitane
La Quinzaine occitane
nous invite a explorer les
liens qui nous unissent
aux lieux, aux paysages,
aux mots et aux autres.
Une exposition, une
balade, un spectacle, un
concert, une conférence,
un stage ou encore une
soirée contée : autant de
facons de découvrir ou
redécouvrir la richesse
de la culture occitane.

+ d'infos :
www.culturasdoc.fr/quinzena-occitana/
Programme complet : 47actus.fr

13 AU 29 NOV. 2026

QUINZENA

28 NOVEMBRE

Svinkels family & friends

e festival Abracada’sons
féte cette année ses 30 ans.
Dans ce cadre, il accueille
Svinkels family & friends,
Zygomatik x 102 crew et
Don Pablito a Miramont-de-
Guyenne. AU programme un
show décomplexé, explosif
et généreux, un mélange de
de rap et de punk.

29 NOVEMBRE

ABRACABPA &
. 2‘ .

La féte de Parbre

DIMANCHE 29 NOVEMBRE 2026

VENTE DE FRUITIERS ANCIEN:

Le conservatoire
végétal du Domaine
¢ agrodcologique de
Barolle a Montesquieu
féte larbre le 29
novembre, Au
programme
notamment : vente
de fruitiers anciens,
de plantes et de
semences, exposition
de fruits anciens,

produits du terroirs et artisanaux, conférences...

Renseignement :

www.domainedebarolle.fr

LES{MONUME

NTSJPU}

SOUVENIRDEfTONNEINS

Alain Glayroux. La
fleuve. 400 pages
frais de port. Rens
06 45 4978 42

mémoire du
.25 € +14 €de
eignements :

Passionné par 'histoire locale, Alain Glayroux a sorti un

ouvrage sur les monuments
Ausommaire ;

302 biographies et 480
illustrations. Des poilus
aux résistants, ce livre
recensant les steles et
plaques rend hommage
aux disparus de la
commune. Au-dela de
sortir de foubli ceux
tombés au combat, il met
en lumiére le role des
femmes durant les conflits.

6

du souvenir de Tonneins.

La mémoire du fleuve

Hors-Série N°2

Les Monuments du Souvenir
de Tonneins

CONFLUENCE

CARNET}DE)PALOUMAYRE

Daniel Téodomante. Collection
Nature et Chasse. Editions Sud Ouest.
160 pages. 13,90 €

Le Lot-et-Garonnais a congu son carnet de chasse idéal.
Année aprés année, le paloumayre tient un carnet sur
lequel il note tout ce qui fait le quotidien de la chasse a la
palombe : les vols, les conditions météo, les prélevements
éventuels (mais non obligatoires) au fusil ou au filet, les
hons souvenirs, les menus travaux a effectuer... Cet outil
permet de faciliter
le suivi journalier
et personnalisé

de la migration
automnale de la
palombe et de se
remémorer chague
saison de chasse. Au
sommaire : agenda
du 1 octobre au 20
novembre, recettes
et reglement
intérieur de la
palombiére...

LEJBATAILLONARTHUR

Des bords de la Garonne au couvert
forestier des Landes. Gaél Le Goff.
18 €. 183 pages. Renseighements :
tonnerre.47 @hotmail.fr /

0783837647
Quatre-vingt-
Gastte ot deux ans apres
I libération du
LE BATAILLON ARTHUR

département, Gaél
. Le Goff publie, a
compte d'auteur,
Un ouvrage sur le
bataillon Arthur,
premier hataillon
FTPF (francs-tireurs
et partisans
frangais) du Lot-
et-Garonne (juillet
1943 - décembre
1944). 113 écrit

en mémoire de
mon grand-pére et en hommage aux combattants de la
Résistance, et a leurs soutiens, qui furent particuliérement
actifs dans le Marmandais, 'Albret et 'Agenais. Son grand-
pére maternel a rejoint le maquis de la Torgue (Tonneins)
en novembre 1943. Chef de groupe, puis commandant

du bataillon Arthur (Casteljaloux et Houeilles), il a

ensuite été nommé chef militaire inter régional des FIP
(Tarn-et-Garonne, Lot-et-Garonne et Gers) et a coordonné
les derniers combats de la Résistance jusqu'a la libération
('Agen le 19 a0t 1944,

Des bords de
Hist

A VOUS DE JOUER

GRILLE)PE)SUDOKU

6 Quel chiffre se trouve sous la case colorée ?

Les régles du jeu : chagque chiffre (de 1a 6) ne peut
apparaitre gu'une fois dans chaque ligne, gu'une
fois dans chaque colonne et qu’'une fois dans
chaqgue bloc.

-7 [m] SCANNEZ ET JOUEZ

AVANT LE 27 NOVEMBRE MINUIT
Reglement et mentions RGPD

a Hotel du Département, A vous de jouer, service
communication, 47922 Agen cedex 9.

5 ou répondez par courrier avec vos coordonnées
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e e gos métissages &
Mém

La stele élevée a la mémoire des Juifs raflés dans le
département par les policiers et gendarmes francais puis
déportés a Auschwitz. Un des chapitres douloureux de la
mémoire de la Poudrerie. (Photo Ancrage)

SAINTE-LIVRADE-SUR-LOT
2029, LA MEMOIRE
EN SES MURS

L'année 2029, verra-t-elle 'inauguration du Lieu
(e Mémoire de l'ancienne Poudrerie Nationale

de Sainte-Livrade-sur-Lot ? Le nouveau maire de
cette localité et vice-président de la Communauté
d'Agglomération du Grand Villeneuvois, André
Forget, lui-méme enfant du camp, fait de ce
projet ambitieux I'un des objectifs majeurs de
son mandat.

La décision attendue en décembre 2026 de la

SEM 47 et de I'Architecte des Batiments de France
concernant les conditions d'aménagement du
site, la mise en place du conseil scientifique
opérationnel en janvier 2027, confirment la
poursuite effective du processus entamé en début
année. En outre, les présences au sein du conseil
scientifique des associations mémorielles, celles
de personnalités en renom, tel ['universitaire
Daniel Weissberg qui a confirmé sa participation,
celles souhaitées de la sociologue Pdleth Wadbled
et de I'historien Alain Ruscio garantissent un
niveau de réflexion dont le Lieu de Mémoire tirera
les meilleurs enseignements.

Apres des années de tergiversations et de faux
départs, les partenaires publics et privés semblent
améme de présenter un projet abouti dans les
mois a venir. La partie n'est pas gagnée pour
autant. « Le plus dur restera a faire » assure-t-on
dans I'entourage du dossier : constituer un
budget sollicitant de nombreux partenaires
institutionnels. Dans un pays qui dérive de plus
en plus vers des eaux saumatres les mois a venir
détermineront ['avenir du projet.

Our trouver la revue Ancrage?

Agen : librairie « Les utopiques »

Casseneuil : librairie « Les rives du Lot »
Marmande : librairie « Le gang dela clé a
molette »

Monsempron-Libos : librairie « Au bon plaisir »
Villeneuve-sur-Lot : librairie « Livresse »,
espace culturel Leclerc

S'abonner

4 numéros : 25 € /9 numéros : 50 €

Ancrage

18, rue de Pujols. Villeneuve-sur-Lot.

097260 84 34. ancrageenpartage@gmail.com

EN SAVOIR + [EEIfcEl

Ou rendez-vous sur: |

ANCRAGE.ORG




rb Bienvenue
\_-) DOCTEUR |
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administratives
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du conjoint __

bienvenuedoc47/.fr

On prend soin de votre

installation en Lot-et-Garonne

-

Médecins, soignez aussi far AN [g@ Nouvele- LOT-ET-GARONNE

votre vie en Lot-et-Garonne

Adquitaine Le Département Cceur du Sud-Ouest





